m Svendborg

W Kommune

Paadagogisk leereplan Vesterlunden

Mission

Sammen med missionen indeholder den faelles referenceramme for alle medarbejdere fglgende
overbevisninger:

"Jeg har betydning i bgrns liv”

Dette kommer til udtryk ved at:

Jeg griber og begriber bgrnene

Jeg er foran - bagved og ved siden af
Jeg skaber inspirerende laeringsmiljg
Jeg skaber samhgrighed og livsglaade

Indholdsfortegnelse pa naeste side.
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Indledning

Vesterlunden er et kommunalt dagtilbud med bgrn fra 0-6 ar; dagtilbuddet bestar af 6 bgrnehuse:
Kernehuset, Kildebaekken, Nordlyset, Nordenvinden, Ryttergdrden og Skovlinden; bgrnehusene er
beliggende i nordre og vestre bydel.

Der er ansat en paadagogisk teamleder i hvert bgrnehus til at varetage den daglige ledelse og drift.
De paedagogiske teamledere og dagtilbudslederen udggr tilsammen lederteamet i Vesterlunden.
Vesterlunden har en foraeldrebestyrelse og et budget.

Vesterlundens bgrnehuse har bgrn, der kommer fra mange forskellige sociale, kulturelle og etniske
baggrunde, og vi samarbejder med Paedagogisk Psykologisk Radgivning, Familieafdelingen og
Interkulturelt team. I perioder har vi tilknyttet resursepaedagoger; de er med til at understgtte alle
bagrns lige ret til deltagelse i feellesskabet.

Vi har evalueret vores sidste paedagogiske laereplan; og opsamlingen herfra er anvendt som
udgangspunkt til denne paedagogiske lzereplan. Der star mere herom pa s.6, hvor vi bliver
konkrete i forhold til “hvordan” fremadrettet.

Vi hdber med denne paedagogiske laereplan at vise, at Vesterlunden er et godt sted for bgrn, et
sted, hvor der foregdr lzering, trivsel og dannelse for alle bgrn hele dagen. Hvor der er bdde er
paedagogisk planlagte aktiviteter og plads til leg, til glaede og fordybelse.

Denne padagogiske laereplan er fra perioden 2014-16; vi arbejder nu med Aktionslaeringsskemaer,
som ogsa findes pa hjemmesiden. Vi har dog valgt at lade denne version ligge, da vi mener, den
fortsat er et godt udtryk for det paedagogiske arbejde i Vesterlunden.

Med venlig hilsen
Vesterlundens lederteam.
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Dagtilbudsomradet i Svendborg kommune har fokus pa at matche de nationale krav
og forventninger, der er stillet til dagtilbud:

e Dagtilbudsloven
Fremtidens Dagtilbud
M3l for Ny Nordisk Skole 0-18 &r
Kl's Det gode Bgrneliv
I Svendborg kommune har Byraddet udmgntet de nationale krav i Vision for
Leering og Dannelse - for de 0-18 8rige i Svendborg Kommune. Her er
laeringssyn og dannelsessyn formuleret, og skal fungere som pejlemaerker for
det peedagogiske arbejde.

Udmgntningen af Vision for Laering og Dannelse i dagtilbudsomradet vil blive en
tilretning af Mission og feelles referenceramme, som ledelsen vil foretage. I den
paedagogiske leereplan 2014 er leerings- og dannelsessynet fra Visionen taget ind.
Det er den ramme, som alle kommunale og selvejende dagtilbud i kommunen
arbejder indenfor. Den padagogiske laereplan udarbejdes med udgangspunkt i
nationale og kommunale krav og forventninger og er med til at styrke og
dokumentere praksis.

Ifglge Dagtilbudsloven skal der szettes mal for bgrns lzering indenfor seks
laereplanstemaer. Med afszet i det veerdimaessige grundlag i Mission og faelles
referenceramme, er det vores valg, at seette mal for kvaliteten af de lseringsmiljger,
der skal veere til stede, for at bgrn kan udvikle sig indenfor lzereplanstemaerne. Det
er sa opgaven, via SMTTE, at fglge op pa bgrnenes laering.

Det er lederteamets opgave at udarbejde den psedagogiske lzereplan, og dermed
saette standarden for kvaliteten af den paedagogiske praksis i dagtilbuddet.

For at prioritere resurser og forenkle arbejdet i dagtilbud, er der udarbejdet en fzelles
model for udformningen af den paedagogiske lzereplan.
Ud fra den feelles beskrevnhe ramme, er det det enkelte dagtilbuds opgave, at
udarbejde en paedagogisk lzereplan indeholdende en SMTTE for hvert af de seks
laereplanstemaer.

e Sammenhang bekendtggrelsens tekst plus nye erkendelser fra evalueringen

e MaI for leeringsmiljgerne

e Tegn pd bgrnenes laering

e Tiltag de beskriver relevante paedagogiske aktiviteter og metoder til at na

Den paedagogiske leereplan i Vesterlunden Side 3


file:///C:/Users/KDLYPN/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/DP37EDCC/•%09https:/www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx%3fid=137202
file:///C:/Users/KDLYPN/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/DP37EDCC/•%09http:/www.uvm.dk/Uddannelser/Dagtilbudsomraadet/Fremtidens-dagtilbud-Udviklingsprogrammet/Pejlemaerker
file:///C:/Users/KDLYPN/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/DP37EDCC/•%09http:/nynordiskskole.dk/Om-Ny-Nordisk-Skole/Hvad-er-Ny-Nordisk-Skole/Maal-Manifest-og-Dogmer-for-Ny-Nordisk-Skole
file:///C:/Users/KDLYPN/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/DP37EDCC/•%09http:/www.kl.dk/Fagomrader/Born-og-unge/Tema-Det-gode-borneliv/
file:///C:/Users/KDLYPN/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/DP37EDCC/•%09http:/portal.svendborg.dk/dagsordener/Udvalget%20for%20Børn%20og%20Unge%20(Åben)/2014/11-02-2014/Referat%20(Åben)/UBU-11-02-2014%20-%20Bilag%2004.01%20Vision%20revision.pdf
file:///C:/Users/KDLYPN/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/DP37EDCC/•%09http:/portal.svendborg.dk/dagsordener/Udvalget%20for%20Børn%20og%20Unge%20(Åben)/2014/11-02-2014/Referat%20(Åben)/UBU-11-02-2014%20-%20Bilag%2004.01%20Vision%20revision.pdf

Den padagogiske laereplan

Rammer og retning nationalt:

Ud over at leve op til Dagtilbudsloven, er det vores ambition, at dagtilbud i Svendborg kommune,
matcher de krav og forventninger, der er stillet pd nationalt plan, fra Ministeriet for Bgrn og
Undervisning og KL:

Fremtidens Dagtilbud:
e En reflekteret og tilrettelagt paedagogisk praksis med fokus pa laering og inklusion

e Malrettet foraeldresamarbejde
e En evalueringskultur med fokus pa kvalitetsudvikling
e Professionelt og tydeligt lederskab p3 alle niveauer

M3lene for Ny Nordisk Skole (0-18 &r):
e Udfordre alle bgrn og unge, sa de bliver sa dygtige, de kan.
¢ Mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater.
e Styrke tilliden til dagtilbud og uddannelser med respekt for professionel viden og praksis.

KL's udspil "Det gode bgrneliv”:

¢ Rammerne for bgrneindsatsen er i utakt
Aktive foraeldre ggr en forskel
Positive forventninger styrker bgrn
Sunde bgrn har bedre livsbetingelser
Bgrn skal lzere i dagtilbud
Nyt leeringsmiljg ggr elever dygtigere
Nedbryd silotzenkningen

o, WNE

Rammer og retning kommunalt:

Vision for leering og dannelse
Byradet har vedtaget Vision for lsering og dannelse. Visionen definerer laeringssyn og dannelsessyn,
som medarbejderne arbejder ud fra.

Medarbejdernes laeringssyn tager udgangspunkt i:

e at alle bgrn bliver fgdt med evner, anlaeg og potentialer

e at vi respekterer bgrn/og de unge for det, de er og det de kan

e at relationer til bade foreeldre, bgrn/de unge styrker muligheden for laering

e at vaere en del af faellesskabet, styrker bgrns og unges mulighed for laering

e at bgrn/de unge laerer gennem respons fra kompetente voksne og mangfoldige venskaber
e at bgrn/de unge lzerer ved at udfordres og motiveres pa deres individuelle niveau

e at barnet/den unge tilegner sig ny viden gennem leg, undervisning, fordybelse, traening og
eksperimentering, alene og sammen med andre, i anerkendende miljger

Medarbejdernes dannelsessyn tager udgangspunkt i, at barnet og den unge skal have mulighed for
at:

e Sanse verden
e Sanse sig selv

Opleve verden
Leve sig ind i verden
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e Vare en del af et feellesskab

e /Endre verden
e /Endre sig selv

e Veere sig selv
e Identificere sig selv i verden
e Forsta sig selv

Visionens nggleord er Mod - Mening - Muligheder, og fremhaever tre kompetencer, der afspejler
gnsket om at skabe generationer, der kan ggre en forskel i en konstant foranderlig verden:

o Kreativitet

e Innovation

e Digitale kompetencer

Mission og faelles referenceramme i dagtilbud:
Med udgangspunkt i Vision for lzering og dannelse, udggr felgende grundforstaelser den feelles
paedagogiske referenceramme i Svendborg Kommunes selvejende og kommunale dagtilbud.

Mission:

Her kan born skabe sig

Overbevisninger:
"Jeg har betydning i bgrns liv”

Dette kommer til udtryk ved at:
e Jeg griber og begriber bgrnene
e Jeg er foran - bagved og ved siden af
e Jeg skaber inspirerende laeringsmiljz
e Jeg skaber samhgrighed og livsglaede

Fzelles referenceramme:
o Alle bgrn i dagtilbud skal have en hverdag, hvor barnet oplever sig set, og anerkendt af
savel de voksne som af de andre bgrn.

e Det er alle dagtilbuds opgave, at tilrettelaegge paedagogikken, s& den tilpasses den aktuelle
bgrnegruppe.

e Det er dagtilbuddets ansvar, at forstd og fortolke det enkelte barns intentioner, signaler og
kommunikation.

For at fastholde en anerkendende og inkluderende praksis, er det vigtigt, at skabe en reflekterende
kultur, hvor nye feelles indsigter og forstaelser kan vaere med til at bane vejen for videreudvikling
af praksis.

Anerkendende og inkluderende tilgange til praksis er en made at forholde sig pa. Det betyder, at
der i alle dagtilbuds paedagogiske praksis arbejdes med, at skabe lzerings- og udviklingsmiljger,
hvor alle bgrn har lige adgang til at veere aktive deltagere i de sociale bgrnefaellesskaber.
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Dagtilbuddenes arbejde med anerkendende tilgange og inklusion i den paedagogiske praksis anses i
Svendborg Kommune for at vaere den tidlige forebyggende indsats for bgrn i udsatte positioner.
Dagtilbuddene deltager endvidere i tveergdende samarbejdsrelationer om den tidlige forebyggende
indsats i KIM-mgder Smabgrnsforum, med udgangspunkt i “Vores fzelles Bgrn - fra bekymring til
handling”

Kvalitetsrapporten 2012-2013

Konklusionerne fra det administrative tilsyn med udgangspunkt i de paedagogiske lzereplaner 2012,
og leeringsmiljgvurderingen 2013, er samlet i Kvalitetsrapport 2012-2013. Rapporten har en reekke
overordnede konklusioner og fglgende seks anbefalinger, der er besluttet af Udvalget for Bgrn og
Unge og Byradet:

Opkvalificering af to temaer i den paedagogiske lzereplan

Fortsat udvikling af didaktiske kompetencer

Fortsat professionel og tydelig ledelse pa alle niveauer

Digitaliseringens laeringsmuligheder optimeres

Sparring og feedback i hverdagen

Forbedring af dagplejegruppernes fysiske forhold

Om tidlig indsats og alle bgrns deltagelse i bgrnefallesskaber

Jeevnfgr Mission og faelles referenceramme, anses arbejdet ud fra det grundlag, som den tidlige
indsats for bgrn i dagtilbud. Anerkendende og inkluderende tilgange til praksis er en made at
forholde sig pa. Det betyder, at der i alle dagtilbuds paedagogiske praksis, arbejdes med at skabe
laeringsmiljger, hvor alle bgrn har lige adgang til at vaere aktive deltagere i bgrnefeellesskaberne.
Det er denne paadagogiske praksis der anses for, at vaere den tidlige forebyggende indsats for bgrn
i udsatte positioner.

Det betyder at vi som professionelle skal mgde barnet der hvor det er i sin udvikling, laering og
dannelse. Udgangspunktet er, at bgrn laerer forskelligt, skal derfor udfordres, ud fra deres
forskellige forudssetninger. Som professionelle skal vi gr foran - bagved og ved siden af i forhold
til at skabe deltagelsesbaner for alle bgrn.

Inklusion i praksis handler om, at alle bgrn er inde i bgrnefaellesskaber og at de differentierede
feellesskaber tilrettelaegges og justeres, sd der er deltagelsesbaner til alle i den aktuelle
bgrnegruppe.

Dagtilbuddet skal derfor bestraebe sig p3, at finde og skabe differentierede lzeringsmiljger og
feellesskaber, der udggr et samlet hele i alle hverdagens aktiviteter.

Paadagogisk lzereplan for Vesterlunden:

Frit efter Jesper Jensen:
Lykken er ikke blot at fa sine behov opfyldt:
Lykken er have mod pa og lyst til livet.

Vi evaluerede vores sidste peedagogiske lzereplan ved hjeelp af praksisfortzellinger, som er sma
historier fra hverdagen. (Evalueringen kan findes pa Bgrneintra)

Historierne viser, hvor vigtigt det er, at de voksne er i stand til at tilrettelaegge paedagogiske
aktiviteter, s@ de udfordrer bgrnene i tilpas udstreekning; og ogsd, at de voksne kan deltage eller
gribe hensigtsmaessigt ind i “alle hverdagens ggremal”; det vaere sig til spisning, i legen eller pad
legepladsen.

De erkendelser vi fik med, er skrevet ind ved de enkelte lzereplanstemaer. Fra
praksisfortaellingerne har vi ogsa kunnet uddrage, hvornar vi lykkes.

I Vesterlunden arbejder bgrnehusene med arshjul; det betyder, at der overordnet i bgrnehuset
besluttes, hvornar der skal arbejdes mere i dybden med et tema; det kan veere et laereplanstema,
hvor der seettes ekstra fokus pa: f.eks. natur eller det kan veere et tema, der gar pad tvaers af flere:
f.eks cirkus, hvor mange laereplanstemaer er i spil. Til hvert af disse temaer udarbejdes en SMTTE,
hvor mal, aktiviteter og evaluering beskrives;( - med de overordnede mal for gije).

I dagligdagen vil alle lzereplanstemaer veere i spil i den made hverdagen tilrettelaagges og udfolder
sig pa.
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Det betyder for den kommende paedagogiske lzereplan, at vi har valgt, at lederteamet udarbejder
en feelles overordnet SMTTE og derefter lader det vaere op til at husene at folde de enkelte Tiltag
og Tegn mere ud i en mere konkret SMTTE i forhold til bgrnegruppe, de fysiske rammer i
hverdagen og i temaperioder med henblik pa at nd de opstillede mal for lzeringsmiljg.

Eller med andre ord: en SMTTE er bevaegelig, og vi skal derfor passe pa med ikke at ggre den alt
for konkret, den skal kunne udfoldes og anvendes i forhold til det konkrete bgrnehus og den
konkrete bgrnegruppe.

Faglig refleksion er et vigtigt redskab for personalet til hele tiden at finde nye veje i det
paedagogiske arbejde.

Faglig refleksion foregar for en aktivitet, i en aktivitet og efter/ evaluering; det "foregar” hos den
enkelte medarbejder og det sker i medarbejdergruppen; bade nar der skal flere perspektiver pa det
paedagogiske arbejde, med fokus p& bgrnenes trivsel, laering og dannelse, og nar et barn er i
vanskeligheder; hvad kan vi ggre anderledes?

Legen er vigtig for barnets udvikling og laering.

Der er i bgrnehusene en bred anerkendelse af og respekt for bgrns leg. Vi er generelt
opmaerksomme p3, at legen kraever tid, rum og relevant "naering". Den voksne har en betydelig
paedagogisk rolle at spille i naerhed af det legende barn, i relation til barnets udvikling, laering og
dannelse.

Ved at igangsaette eller indgd i legen og bruge det legende aspekt kan de voksne tilretteleegge
betydningsfulde kontekster for liv og laering.

For at vise, at Tegnene i den paedagogiske lzereplan er udtryk for ét valg blandt mange mulige, s
er her en palet af, hvad vi tilstraeber, at barnet far med sig i dagligdagen:

Igennem leg, samveaer og paedagogisk tilrettelagte aktiviteter (heri legeaktiviteter) leerer barnet:

At give udtryk for egne fglelser, behov og interesser og lytte pa andres
At tro pa sig selv og turde nye udfordringer

At ha “mod pa3 livet

At forfglge egne motiver

At gve indflydelse pa deres liv

At udvikle venskaber

At deltage i betydningsfulde feellesskaber

At samordne interesser og samarbejde

At vaerdseette forskelligheder

At respektere andres standpunkter og idéer

At handtere uenigheder og konflikter

At udvikle fantasien og legeevnen

At udforske omgivelserne og fordybe sig i ting af betydning

At teenke, handle og udtrykke sig kreativt

At forstd og anvende symboler; opgve konkrete dagligdags faerdigheder
At bruge hele kroppen og alle sanserne

At kende kulturelle normer og veerdier — skabe kultur sammen med andre bgrn og voksne
At reflektere over oplevelser og erfaringer.

Vi har fra praksisfortaellinger og de studerendes opgaver opsamlet, at:

Vi ser, at der hvor vi lykkes, er, hvor den voksne:(rolle og opgave)

o Formar at skabe en fzelles opmaerksomhed, hvor barnet fgler sig set, hgrt og forstaet.
"Dig og mig/os om noget”
. Mgder bgrnene med respekt og skaber en tryg stemning
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Udviser stort engagement og glaede samt stort naervaer og lydhgrhed, bliver
laeringsmiljget mere energigivende og positivt for bgrnene.

e Nar bgrn indgar i lzeringssituationer, er det vigtigt, at aktiviteten gentages flere gange.

) Gar foran, gerne i en veltilrettelagt og reflekteret paedagogisk aktivitet: synger, fisker,
fortzeller eventyr, dramatiserer, bygger, fortzeller om det, de ser (naturen), leger — skaber
deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

. Gar ved siden af: stgtter, opmuntrer, “udvider”, anerkender, viser deltagelse og
engagement

o Gar bagved: giver trygheden og dermed modet - "“jeg er der, hvis....”

o Og dermed ogsa: introducerer nyt, bygger pa nuvaerende viden og faerdigheder, og har

tillid til barnenes interesse og nysgerrighed

Er engageret, nzervaerende, positiv, empatisk, nysgerrig, bruger sproget anerkendende og
nuanceret

Det leder hen p& de lzeringsmiljger, de voksne skal skabe og organisere. I den kommende
paedagogiske laereplan opstilles ikke mal for bgrnenes laering, der opstilles mal for de
leringsmiljger, de voksne skal skabe inden for de enkelte lzereplanstemaer. Disse laeringsmiljger vil
beskrives med udgangspunkt i ovennavnte om de voksnes rolle og opgave.

SMTTE for de seks temaer:

Sammenhang
Bekendtggrelsens tekst og erkendelser fra evaluering af sidste paedagogisk laereplan.

M3l
M3l for leeringsmiljgerne - hvad skal de laeringsmiljger som minimum besta af, ndr de skal
udfordrer bgrnenes laering, og tilgodese differentieringen 0-2 ar og 3-5 ar

Tegn
Hvilke konkrete tegn pd bgrnenes lzering vil vi gerne se indenfor temaet

Tiltag
Beslutning om metoder og aktiviteter ud fra didaktiske overvejelser og skabelse af
laeringsmiljgerne.

Evaluering
e Laeringsmiljgvurderingerne

De seks laereplanstemaer:

Nedenst8ende forstdelser af de seks laereplanstemaer er hentet fra Vejledningen til
Dagtilbudsloven.

Begreberne kompetencer og udvikling forstas i beskrivelserne af temaerne bade i bredden - kultur-
og samfundsorienteret og i dybden - person- og individorienteret. Det handler sdledes om det
barnet ved - viden, det barnet kan - faerdigheder, det barnet er - selvveerd, og det barnet ggr -
mestring.
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SMTTE-model:

SAMMENH/ENG
Hvad er vilk3rene?

MAL
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overvejolser

EVALUERING

Udarbejdet af:
Padagogisk leereplan i perioden Lederteamet i Dagtilbud:
2014 og 2016

_Vesterlunden

.. . Dato:
Alsidig personlig August 2014
udviklin
Vejledningens beskrivelse af temaet:
Sammenhang Bgrns personlige udvikling sker bedst i en omverden, der er lydhgr og
Baggrund, medlevende. Samtidig med at bgrn skal have mulighed for at opleve sig
forudseetninger selv som afholdte og vaerdsatte individer, der er beskyttet af faellesskab,

skal de ogsd lzere at se og forstd samspillet og de konflikter, der kan
opstd med andre - bdde bgrn og voksne. Det er vigtigt, at bgrn far
mulighed for at fa et stadigt mere nuanceret kendskab til bade sig selv og
andre. At fole sig genkendt og husket af andre, b&de som det barn der
startede i dagtilbuddet og den person, det udviklede sig til, giver bgrn
kontinuitet og tryghed.

Alsidig personlig udvikling og bgrnemiljg:

Temaet har flere snitflader til det fysiske, det psykiske og det zestetiske
bgrnemiljg. Derfor arbejdes der med disse temaer i sammenhang, sd
begge dele danner grundlag for tilrettelaeggelsen af den paedagogiske
indsats i forhold til b&de bgrnenes alsidige og personlige udvikling og
dagtilbuddets bgrnemiljg.

Erkendelser fra evaluering juni 2014; der tages med videre:

Alsidig personlig udvikling:

Vi ser, at der, hvor bgrnenes egne initiativer imgdekommes af den voksne, far barnet mod
pa og lyst til at leere mere. N&r den voksne (kan) tager sig tid til at vaere om det enkelte
barn og vaere foran, bagved og ved siden af, kan barnet lzere nyt, det skubbes i sin
naermeste udviklingszone. Det kan vaere den lille, der skal skiftes og "hjaelpes” op pa
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puslebordet, eller det kan vaere drengen, der skal lzere at g& p& balancebommen for at
kunne deltage ligeveerdigt i en sgrgverleg med de andre bgrn.

Mél for

leeringsmiljgerne.

For de 0-2 arige bgrn, er at skabe lzeringsmiljger:
e Der er anerkendende og medlevende
e Hvor barnet oplever sig veerdifuld og som en del af et socialt
feellesskab
e Hvor barnet er aktivt og oplever at have medindflydelse.

For de 3-6 arige bgrn, er at skabe lzeringsmiljger:
e Der er anerkendende og medlevende
e Hvor barnet oplever sig vaerdifuld og som en del af et socialt
feellesskab
e Leeringsmiljger, hvor barnet er aktivt og oplever at have
medindflydelse.

Tegn

Sanseindtryk
Konkretisering af
malene

For 0-2 arige:
e At barnet oplever sig set, hgrt og forstaet
e At barnet sgger ligevaerdige relationer, viser glaede og fgler sig
veerdsat
e At barnet deltager nysgerrigt og aktivt, og giver udtryk for hvad
det er optaget af

For 3- 6 arige:
e At barnet oplever sig set, hgrt og forstaet
e At barnet har ligeveerdige relationer, viser glaede og er aktiv i
feellesskaber
e At barnet medinddrages og er nysgerrig og deltagende i aktiviteter
bdde ude og inde

Tiltag

Handlinger

For 0-2 arige:
e Vi anerkender barnet for den, det er, og ser dets intention.
e Vi seatter ord pa barnets fglelser og har gje for naermeste
udviklingszone.
e Vi stgtter og guider barnet til aktivt feellesskab bade ude og inde

For 3- 6 arige:
e Vi anerkender barnet for den, det er, og ser dets intention.
Vi stgtter og guider barnet til aktivt feellesskab bade ude og inde
e Vi laver aktiviteter, der medinddrager og udfordrer bgrnene

Evaluering

Leeringsmiljgvurderingen 2015

Udarbejdet af:
Paadagogisk laereplan i perioden Lederteamet i Dagtilbud:
2014 og 2016

_Vesterlunden

- - - Dato:
Social udvikling August 2014

Sammenhang

Baggrund,
forudsaetninger

Vejledningens beskrivelse af temaet:

Sociale kompetencer handler om at kunne indga positivt med andre
mennesker i venskaber, grupper og kulturer i forskellige situationer. Disse
kompetencer udtrykkes og tilegnes af bgrn i samspil med hinanden og
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voksne.

Sociale kompetencer og bgrnemiljg:

Ogsa ved dette lzereplanstema er der flere snitflader til det fysiske, det
psykiske og det aestetiske bgrnemiljg. Derfor kan der ogsd her arbejdes
ud fra, at temaerne supplerer hinanden, og kan danne grundlag for
tilrettelaeggelsen af den paedagogiske indsats i forhold til bgrnegruppens
og det enkelte barns sociale kompetencer.

Erkendelser fra evaluering juni 2014; der tages med videre:

Social udvikling:

Vi ser, at de voksnes tiltag med at skabe rammer, hvor bgrnene kan fa gje pa hinanden og
danne venskaber lykkes; og bgrnene kan overfgre det til andre situationer/leg. Der er fokus
pa fzellesskabets betydning, bdde i forhold til at have medbestemmelse og til at give plads
og rum til hinanden.

Vi har altid anerkendt legen som vaerende meget vigtig for barnet og dets udvikling. Vi er nu
blevet bedre til at bruge legen som paadagogisk redskab; hvor vi etablerer legeveerksteder,
bade for at give bgrnene ny viden, nye faerdigheder og udvikle de sociale kompetencer.
Dette skal vi fortsat have fokus p& og videreudvikle.

Mél for

leeringsmiljgerne.

For de 0-2 arige bgrn, er skabe et laeringsmiljg:

e Hvor barnet lzerer at indgd i relationer og samspil med andre bgrn
og voksne, og begyndende venskaber.

e Hvor barnet styrker sin empati. Dvs at barnet lzere og gver sig i at
kunne laese andre fglelser, drage omsorg, samt udseette egne
behov.

e Hvor der skabes deltagelsesbaner for alle bgrn, og barnet fagler sig
som en vigtig del af feellesskabet.

For de 3-6 arige bgrn, er at skabe et laeringsmiljg:

e Hvor barnet lzerer at indga i relationer og samspil med de andre
bgrn og voksne, og danner venskaber.

e Hvor der skabes deltagelsesbaner for alle b@grn, og barnet fagler sig
som en vigtig del af faellesskabet. Hvor der er accept og forstaelse
af forskellighed.

e Hvor barnet leerer at kommunikere, samarbejde, forhandle og
konfliktlgse.

Tegn

Sanseindtryk
Konkretisering af
malene

For 0-2 arige:

At barnet viser glaede og interesse for andre bgrn
At barnet trgster og hjzelper de andre bgrn.

At barnet er nysgerrigt og har gdpamod.

At barnet er inkluderet i faellesskabet

For 3- 6 arige:

At barnet viser glaede og udviser omsorg for andre

At barnet kan samarbejde og give udtryk for behov og meninger.
At barnet er en del af feellesskabet og har gode venner

At barnet kan spillereglerne i samspillet med de andre bgrn. Ex
lytte til andre, bidrage til legen mm.

Tiltag

Handlinger

For 0-2 arige:

e At vi vaerdsaetter og anerkender barnet for den, det er.

e At indrette og skabe rum for leg i mindre samt stgrre grupper, og
planlaegge sma legeforlgb.

e At vi stgtter og guider barnet i relationen, og giver anvisninger i
det sociale samspil.

e At vi er nysgerrige pd barnet og tilrettelaegger hverdagen efter
barnets interesse og udvikling.

For 3- 6 arige:
e At tage udgangspunkt i barnets kompetencer, og ggr den synlig
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overfor de andre bgrn.

e At indrette og skabe rum for rollelege og fzlleslege, i mindre samt
stgrre grupper og planlaegge legeforlgb.

e At vi stgtter og guider barnet i relationen, og giver anvisninger i
det sociale samspil.

e At barnet deltager i samlinger, temadage og skabe rum for
samhgrighed.

Evaluering

Leeringsmiljgvurderingen 2015

nnnnnnnnnn

MAL

Udarbejdet af:

P=dagogisk leereplan i perioden Lederteamet i Dagtilbud:

2014 og 2016 __Vesterlunden

Sproglig udvikling Dato:

August 2014.

Sammenhang

Baggrund,
forudsaetninger

Vejledningens beskrivelse af temaet:

Et varieret sprog og evnen til at bruge det, sa det passer i forskellige
situationer, gge barnets mulighed for at blive forstdet. En tidlig og god
stimulering af bgrns ordforrad og forstaelse af begreber og regler. Der
geelder for det talte sprog, er derfor en vigtig del af dagtilbuddet.

Med sproglig udvikling menes bade talesprog, skriftsprog, tegnsprog,
kropssprog og billedsprog.

Padagogiske leereplaner og sprogvurderingerne:

Arbejdet med bgrns sproglige udvikling kan bl.a. tage afsaet i den
sprogvurdering af tredrige bgrn i dagtilbud, der foretages nar barnet
skgnnes at have behov for sprogstimulering.

Med afszet i bl.a. sprogvurderingerne kan der ske en yderligere
konkretisering af det paedagogiske arbejde med sproget i dagtilbud.

Erkendelser fra evaluering juni 2014; der tages med videre:

Sproglig udvikling:

Praksisforteellingerne indeholder for starstedelens vedkommende et stort “indhold” af sprog.
ArbeJdet med sprog og kommunlkatlon indgér i alle aktmteter - isamling, i sp|sn|ng pa
gaturen, i legen, i drama. Det ses ogs8, at der er fokus pa sprog, der er fokus pa at skabe et
laeringsrum, hvor der er Dialogisk laesning, hvor der er plads til fordybelse og til bgrnenes
egne ordspil og refleksioner. Et fokusomrade, der er kommet for at blive.

Mél for

leeringsmiljgerne

For de 0-2 arige bgrn, er at skabe et laeringsmiljg:
e Hvor barnet lzerer at bruge sproget i sociale sammenhaenge.
e Hvor barnet far mulighed for at udtrykke egne tanker og fglelser ved
hjeelp af forskellige kommunikationsmidler.
e Der er med til at stimulere bgrnenes egen nysgerrighed, leg med
sproget og sprogforstaelse.

For de 3-6 arige bgrn, er at skabe et laeringsmiljg:
e Hvor barnet laerer at bruge sproget i sociale sammenhange og til at
Igse konflikter.
e Hvor barnet far mulighed for at udtrykke egne tanker og fglelser ved
hjeelp af forskellige kommunikationsmidler.
o Der er med til at stimulere bgrnenes egen nysgerrighed og
sprogforstaelse.
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Tegn

Sanseindtryk
Konkretisering af
malene

For 0-2 arige:

e At lysten til at tale og bruge sproget er til stede.
At barnet bruger sproget og at sproget er i udvikling.
At barnet begynder at synge, rime og remse.
Bgrnene viser interesse for bgger, billeder og digitale medier.
At barnet kan aflaese og forsta andre menneskers mimik og
kropssprog.

For 3- 6 arige:

e At barnet viser glaede ved at bruge sproget, og at sproget er i
udvikling.

e At barnet har et alderssvarende ordforrad.

e At barnet kan give sprogligt udtryk for sin mening.

e At barnet Igser konflikter ved hjeelp af sproget pd en konstruktiv
made.

e At barnet kan "legeskrive” og skrive sit eget navn.

Tiltag

Handlinger

For 0-2 arige:
e At indrette og skabe rum for sproglig leg og fordybelse eksempelvis
dukkekrog - konstruktions leg mv.
e At saette ord pa, hvad barnet giver udtryk for.
e Synge, rime, remser, sanglege og give bgrn adgang til bgger og
billeder samt digitale medier.
e Ggre brug af Dialogisk laesning/ Sprogpakken.

For 3- 6 arige:

e Skabe plads til kommunikation og til at bgrn og voksne kan hgre
hinanden.

e Seette ord pa handling, oplevelser og fglelser. Samtale/dialog og
lytte til hinanden.

e Synge, laese og fortzelle historier. Rime, remser, sanglege og give
bgrnene adgang til bgger og billeder samt digitale medier.

e Ggre brug af Dialogisk laesning/ Sprogpakken.

Evaluering

Leeringsmiljgvurderingen 2015

nnnnnnnnnn

Udarbejdet af:
Paadagogisk laereplan i perioden Lederteamet i Dagtilbud:
2014 og 2016

Vesterlunden

Dato:

Krop og beveegelse August 2014.

Sammenhaeng

Baggrund,
forudsaetninger

Vejledningens beskrivelse af temaet:

Bgrn udvikler i barndommen grundlaaggende motoriske evner, det styrker
deres forudsaetninger for at udvikle sig. Dagtilbud skal bidrage til at
styrke bgrns udvikling af motoriske faerdigheder, udholdenhed og
beveegelighed.

Dagtilbuddet anvender naturen og naermiljget som muligheder for fysiske
udfoldelser og udfordringer.

Ved aktivt at udforske kroppens muligheder og begraensninger, udvikles
bgrnenes faerdigheder og vaner. De far erfaringer i, hvad det betyder at
koble f.eks. det talte sprog og kropssproget, og de udvikler herigennem
0gsd respekt for andres udtryk og reaktioner.
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Erkendelser fra evaluering juni 2014; der tages med videre:

Krop og bevaegelse:

Vi kan se af praksisfortaellingerne, at motorik og beveaegelse er en fast “ingrediens” bdde som
planlagt aktivitet for sma og store, men i lige s3 hgj grad i bevidstheden i hverdagens
aktiviteter: vuggestuebarnets selvhjulpenhed ved spisning og skiftning, turen i skoven over
de uvejsomme stier frem for den officielle, gve balancebom p& legepladsen. Her er den
voksne initiativtager og bidrager i udfordringen med deltagelse, opmuntring og
anerkendelse. Vi vil gerne have mere fokus p8 de lzeringsmiljger vi kan skabe inde og ude.

Mél for

lzeringsmiljgerne.

For de 0-2 arige bgrn, er at skabe et laeringsmiljg:
e Hvor barnet kan udvikle kendskab til egen krop, opna
kropsbevidsthed og blive selvhjulpen.
e Der giver barnet sansemotoriske og fysiske udfordringer som
tilpasses under hensyntagen til det enkelte barn.
e Der er udfordrende og inspirerende - ind og ude
]
For de 3-6 arige bgrn, er at skabe et lzeringsmilja:
e Hvor barnet kan udvikle kropsbevidsthed og selvhjulpenhed.
e Der giver barnet sansemotoriske og fysiske udfordringer som
tilpasses under hensyntagen til det enkelte barn.
e Med inspirerende aktiviteter, der udfordrer det motoriske

Tegn

Sanseindtryk
Konkretisering af
malene

For 0-2 arige:
e At de gver sig i at mestre egen krop (selvhjulpne) og viser glaede
ved at bevaege sig.
e At bgrnene far kendskab til egen krop og dens funktion og at
bgrnene kan holde til at tumle, dreje rundt og blive rgrt ved.
e At bgrnene sgger fysiske udfordringer og far kendskab til andres
kropssprog og aflaeser det.

For 3- 6 arige:

e At bgrnene fortsat gver sig i at mestre egen krop og viser glaede
ved at bevage sig.

e At bgrnene fortsat far kendskab til egen krop og dens funktion og
at bgrnene kan holde til at tumle, dreje rundt og blive rgrt ved.

e At bgrnene fortsat sgger fysiske udfordringer og far kendskab til
andres kropssprog og afleeser det.

e At bgrnene har tilegnet sig kropslig koordinering, er selvhjulpne og
at de kan meerke egen krop, kulde, varme sult og tgrst.

Tiltag

Handlinger

For 0-2 arige:
e At sgrge for at legeomraderne er udfordrende og udviklende.
e De voksne giver tid og rum til at stgtte bgrnenes selvhjulpenhed.
e At se med kritiske gjne pa vores legeomrader bade ude og inde og
sgrge for, at de er attraktive og inspirerende.
e Hente inspiration i forskellig litteratur (og kurser).

For 3- 6 arige:
e De voksne guider bgrnene i at kunne selv.
e At sgrge for at legeomraderne er udfordrende og udviklende.
e Udvikle legeomraderne bade inde og ude, sa de er attraktive og
inspirerende.
e Hente inspiration i forskellig litteratur (og kurser).

Evaluering

Leeringsmiljgvurderingen 2015
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Udarbejdet af:
P=dagogisk leereplan i perioden 2014 Lederteamet i Dagtilbud:

og 2016

_Vesterlunden

Natur og naturfsenomener Dato:

August 2014.

Sammenhang

Baggrund,
forudsaetninger

Vejledningens beskrivelse af temaet:

Naturoplevelser i barndommen bidrager bade til den fglelsesmaessige, mentale
og fysiske udvikling.

Naturen giver rum for oplevelser og aktiviteter pa alle arstider og i alt slags vejr.
Temaet skal bidrage til at ggre bgrn bekendt med og give dem forstdelse for
planter, dyr, arstider og vejr. Bgrnene kan fa vigtige erfaringer, eksperimentere
og hente viden om naturfaeanomener og sammenhaange. Inddragelse af naturen
kan danne grundlaget for en varig interesse, respekt og ansvarlighed for natur
og miljg.

Erkendelser fra evaluering juni 2014; der tages med videre:

Natur- og naturfaenomener:

Vi kan se i praksisforteellingerne, at der er fokus pa naturen i vores huse. Der fanges haletudser,
laves mudderkager, Igftes sten for at finde baenkebidere, der er projekt “Grgnne tanker” om miljg og
affald. I vores dialog snakker vi om forsgg med myrebo i gelé, vulkaner i sandkassen m.m., alle
bgrnenes sanser aktiveres og naturen giver inspiration til bgrnenes leg.

Vi har flere bgrnehuse, der netop har udeliv som “overskrift”, og vi vil se, hvordan vi kan arrangere,
at Ryttergarden/ Elsehoved kunne vaere med til at give flere naturoplevelser for flere bgrn.

Der er sjove og leererige projekter i husene, som vi med fordel kunne inspirere og videreudvikle pa
tveaers af husene.

Mél for

leeringsmiljgerne.

For de 0-2 arige bgrn, er at skabe et laeringsmiljg:
e Hvor bgrnene har mulighed for at udvikle og styrke deres sanser
e Hvor bgrnene kan finde og lzere om krible-krabledyr
e Hvor bgrnene kan vaere ude pa alle arstider

For de 3-6 arige bgrn, er at skabe et laeringsmiljg:
e Hvor der er mulighed for at eksperimentere og hente viden om
naturfaenomener og sammenhange
e Hvor bgrnene lzerer at fa respekt og ansvarlighed for natur og miljg
e Hvor bgrnene kan vaere ude pa alle drstider

Tegn

Sanseindtryk
Konkretisering af
malene

For 0-2 3rige:
e At bgrnene gerne vil fgle pa, lugte til, smage pa forskellig frugt, baer og
grgntsager, der er i naturen
e At bgrnene selv finder krible-krabledyr p& f.eks. legepladsen og kalder pa
de voksne, for at de skal se dem
e At bgrnene er glade for at vaere ude pa alle arstider

For 3- 6 arige:
e At bgrnene er glade for at lave eksperimenter og selv kommer til de
voksne og spgrger om at fa lov til at lave eksperimenter
e At bgrnene viser respekt og er ansvarlige i naturen f.eks. af sig selv
samler skrald op, ndr de er pa tur
e At bgrnene er glade for at veere ude pa alle 3rstider

Tiltag

Handlinger

For 0-2 arige:

e At bgrnene kommer pa ture, hvor de har mulighed for at f& kendskab til
naturens spisekammer.

e At der pa legepladsen er ting, hvorunder bgrnene kan finde krible-
krabledyr. At tage p& skovture og finde og snakke om krible-krabledyr i
skovbunden

e At der igangseettes udendgrsaktiviteter aret rundt
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For 3- 6 arige:
e At der er ting til radighed til at lave eksperimenter med
e At der igangsaettes aktiviteter for bgrnene, sa de far stgrre viden om
naturen
e At der igangseettes udendgrsaktiviteter aret rundt

Evaluering

Leeringsmiljgvurderingen 2015

Udarbejdet af:

P=adagogisk leereplan i perioden Lederteamet i Dagtilbud:

2014 og 2016

Vesterlunden

Dato:
August 2014.

Kulturelle udtryksformer
og veerdier

Sammenhang

Baggrund,
forudsaetninger

Vejledningens beskrivelse af temaet:

Kulturen er et udtryk for menneskers forstaelse af og tilgang til verden.
Det er gennem mgdet med andre og det anderledes at vi definerer eget
stdsted og genkender egne kulturelle rgdder

Vi skaber derfor lzeringsmiljger, der giver bgrnene mulighed for at
udtrykke sig aestetisk for herigennem at f& kendskab til kunst og kultur.
Vi skaber legemiljger, hvor bgrnene far kendskab til eget kulturelle
stdsted menneskers sprog, vaner og levevilkar.

Erkendelser fra evaluering juni 2014; der tages med videre:

Kulturelle udtryksformer:

Vi kan se i praksisforteellingerne, at eventyr — udover at vaere sproglig udvikling - meget
handler om vores kulturelle ballast. Eventyr gar igen uanset om det er vuggestuebgrnene
med De tre Bukkebruse eller om det er bgrnehavebgrnene og Tornerose; det forteelles og
spilles - og gentages af bgrnene selv pa et andet tidspunkt.

Der er ogsa fortzelling fra feelles samlinger med teater og fortzelling, hvor fokus i
praksisfortaellingen er pa barnet og dets personlige udvikling herved.

Der er ikke fortaellinger fra de temaer, der ofte udspiler sig, male, tegne, danse, hgstfest og
andre traditioner, hvilket vi mener, skyldes tidspunktet for opsamling af fortsellinger.
Kulturelle udtryksformer er pa spil og udvikler sig hele tiden.

Mél for

leeringsmiljgerne.

For de 0-2 arige bgrn, er skabe et lseringsmiljg:
e Hvor barnet far kendskab til egen historie, familie og naermiljg
e Hvor barnet opfordres til at arbejde med forskellige materialer
e Hvor barnet udfordres via musik, sang og drama

For de 3-6 arige bgrn, er skabe et lseringsmiljg:
e Hvor barnet far kendskab til egen og andres historier, familier,
nermiljg, kultur og traditioner
e Hvor barnet lzerer at udtrykke sig gennem forskellige kreative
processer
e Hvor barnet far kulturelle oplevelser i og uden for bgrnehuset

Tegn

Sanseindtryk
Konkretisering af
malene

For 0-2 arige:
e Hgre bgrnene snakke om deres familier og viser interesse i
billedmaterialet
e Se at bgrnene bliver fortrolige med forskellige materialer og opleve
at de har lyst til at deltage
e Se at de har mod p3 at optraede, synge, danse, klzedes ud osv.
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e Hgre at bgrnene far kendskab til deres omverden, nar de
genkender de steder vi besgger

For 3- 6 arige:
e Hgre bgrnene snakke om deres familier og deres forskelligheder
e Se bgrnene bliver fortrolige og kan udtrykke sig med forskellige
materialer
e Se at de har mod pa at optraede, synge, rime, klaedes ud osv.
e Hgre at de gerne vil med pa tur og at de kan genkende deres
omverden ved at genskabe fortaellinger om sidste tur. F. eks en

skovtur
For 0-2 arige:
Tiltag e Kendskab til egen familie via materialer som forbinder hjem og
Handlinger bgrnehus. F. eks stamtraeer med billeder af familien

e Organiserer os i hverdagen sa bgrnene kan arbejde med forskellige
materialer f. eks male, bage osv.

e Holder samling, synger sange spiller musik fortzeller eventyr hvor
bgrnene er aktive deltagere

e Ture ud af bgrnehuset. F. eks skovture, biblioteks besgg, busture
osv.

For 3- 6 arige:

e Praesenterer bgrnene for temaer, traditioner og billedmateriale
som forbinder hjem og bgrnehus.

e Organiserer os i hverdagen sa bgrnene kan arbejde med forskellige
materialer f. eks male, tegne, bage osv.

e Holder samling, synger, rimer, spiller musik fortzeller eventyr hvor
bgrnene er aktive deltagere

e Ture ud af huset. F. eks skovture, teater forestilling,
biblioteksbesgg, fgdselsdage osv.

Evaluering Leeringsmiljgvurderingen 2015
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